
 

 

 
Der SV Fortuna ‘50 Neubrandenburg e.V. ist einer von drei Handball 
Landesleistungsstützpunkten in Mecklenburg-Vorpommern für den weiblichen und 
männlichen Nachwuchs. In enger Kooperation mit dem Sportgymnasium und 
weiteren Kooperationspartnern sichten und entwickeln wir Handballtalente im 
weiblichen und männlichen Nachwuchsbereich. Zum 01. Juli 2020 oder ggf. früher 
suchen wir einen hauptamtlichen 
 

Handball-Trainer (w/m/d) 1. Frauen & wJA 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst perspektivisch im Wesentlichen: 

 Trainer 1. Frauen-Mannschaft sowie der weiblichen A- Jugend, 
 Sportliche Planungen und Konzeptionierung, u.a. Weiterentwicklung 

Nachwuchsleistungssportkonzept, 
 Frühtraining am Sportgymnasium, Kader- und Talenttraining im Verein, 
 Kaderplanung der Mannschaften in Abstimmung mit jeweiligen Trainern, 
 Sichtung, Betreuung und Förderung von Handballtalenten in der Stadt und 

Region. 

Wir erwarten: 
 Handball-Trainer A-Lizenz bzw. B-Lizenz mit Absicht die A-Lizenz abzulegen 

oder ein abgeschlossenes sportwissenschaftlichen Studium,  
 Erfahrungen als Spieler und/oder Trainer im Leistungshandball, 
 Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit, 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

Wir bieten eine herausfordernde Tätigkeit mit vielen Entfaltungsmöglichkeiten in 
einem professionellen, leistungssportlichen Umfeld sowie eine leistungsorientierte 
Vergütung i.H.v. 36.000 Euro Jahresbruttogehalt (VB).  
 
Weitere Informationen und Auskünfte erhalten Sie bei: 
Cindy Mann 
Telefon:  0176 / 84 67 50 37 
E-Mail:  cindy.mann@svfortuna50.de 
 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 29.02.2020 per  
E-Mail an cindy.mann@svfortuna50.de.   
 
 

www.svfortuna50.de 


